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A partire dalla ricerca sui percorsi di transizione al lavoro delle laureate e dei laureati
della Sapienza (progetto UNICO), verra presentato il focus sulle laureate straniere
messe a confronto con le colleghe italiane nel periodo che va dal 2008 a tutto il 2018.
Nel periodo d’osservazione, hanno conseguito uno o piu titoli di laurea circa 210.000
soggetti, di questi circa 60 su 100 sono le laureate e, di queste 60 laureate, 3 sono
laureate straniere.

Nella prima parte della presentazione saranno analizzati 1 percorsi di transizione al
lavoro in termini di sintesi statistiche: inizieremo con il confronto tra laureate italiane
e straniere per quanto riguarda le medie dei voti d’esame, dei voti di laurea, la durata
dei corsi di studio e se e quanto lavorano durate il periodo di studio. Poi passeremo
ad analizzare 1 settori economici in cui lavorano, le professioni che svolgono e i tipi
di contratto che sono applicati, nonché la durata dei contratti e la coerenza tra
professione svolta e il titolo di laurea conseguito (mismatch). Nella seconda parte
della presentazione, analizzeremo per alcune laureate straniere le loro “storie” che
non sono frutto di interviste, bensi nascono da un’analisi temporale longitudinale
degli eventi di studio e di lavoro ricostruite a partire dai micro-dati.

Al termine, una breve sintesi tra elementi statistici e le storie cerchera di fornire
spunti di riflessione e indicazioni evolutive.
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